Mission Locale
Cg\—,j Pavys de Morlaix

BRETAGNE

Quelques News de la
Mission Locale - Décembre 2025

Un premier Zoom sur un nouvel Atelier “Le Pouvoir d’Agir, le Pouvoir”d’étre utile”

« Etre utile, c’est puissant ! Découvre ton super pouvoir ! »

Le 19 novembre, la Mission Locale du Pays de Morlaix a réuni une dizaine de jeunes autour d’un atelier inspirant sur 'engagement
sous toutes ses formes : Bénévolat, service civique, actions citoyennes... et les dispositifs locaux qui soutiennent leurs projets
(Pass’Engagement, bourse au projet jeune, Fonds d’initiative).

Ce qu’ils ont découvert ?
Des opportunités souvent méconnues pour agir sur le territoire, des bénéfices concrets : compétences, réseau, confiance en soi.

L'ambiance était positive et motivante : chacun a exprimé son super pouvoir d’agir a travers des gestes solidaires, des causes
défendues, des initiatives personnelles : Dons, participation aux pétitions et manifestations, coups de main a des associations...

Le Pays de Morlaix regorge d’initiatives pour prolonger cet élan d'agir et d'étre utile : Dans l'actualité de cette fin d'année, le
Festival des Solidarités et la Féte du Bénévolat sont également l'occasion pour les jeunes de passer a 'action et de rencontrer des
acteurs engagés.

Et aprés ?
A lissue de latelier, plusieurs jeunes ont déja pris rendez-vous pour concrétiser leurs idées : réalisation d’un court-métrage,
engagement en service civique, et d’autres projets a venir. Une dynamique prometteuse que nous suivrons de pres !

Un grand merci a nos partenaires pour leur soutien et leur engagement aupreés des jeunes !
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Un deuxieme Zoom sur I’Atelier “SAS Emploi”
* Faire du SAS un outil phare de la Mission Locale pour renforcer le lien Jeunes | Entreprises, et
favoriser les partenariats locaux potentiels

Les Objectifs

* Travailler les savoir étre professionnels et PITCH avant immersion ou emploi

» Créer un lien direct entre jeunes et employeurs

* Réaliser des mises en situation d’entretien de recrutement avec des professionnels

Les Résultats

12 jeunes inscrits » 11 ont mené le parcours jusqu’au bout

*100% des jeunes recommandent le SAS (questionnaire de fin)

* Retours partenaires tres positifs (entreprises prétes a revenir)

» Engagement renforcé : chaque jeune a défini un objectif concret a 15 jours. Et un des
candidats a immédiatement trouvé un emploi a la suite

Les Retours

« Jeunes : “Super intéressant mais j’aurai aimé plus long”, “Efficace”, “A répondu pleinement a
mes besoins pour rebondir”

* Employeurs / Partenaires Intérim et OF : enthousiasme sur la qualité des échanges et
Uimplication des jeunes - volonté de renforcer les actions communes.

AFPA volontaire pour renouveler dorénavant expérience Pitch sur chaque SAS a venir

Un immense merci aux entreprises partenaires qui ont joué le jeu avec beaucoup de bienveillance et
d’exigence.

Genéts d'Or , Mr Bricolage, Interaction St Pol, Ras intérim, Triangle Intérim, Charlyne PAUGAM, Sandrine Gautier,
Delphine Reungoat, Justine CAER, Solene Morvan ( RAS Interim), AFPA, Ludivine Dugénie, Guillaume ARSON, Carole
Merrien, et Julien Defferre
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